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CURRICULUM VITAE 
 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome MARIANO VENTAGLI 

  

Nazionalità Italiana 

  

Data di nascita 11/07/1964 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 Date  01/01/2005 – a tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.A.B. Suor Diodata Bertolo -Via San Gaetano, 24 36066 Sandrigo (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego Dipendente a tempo pieno e indeterminato in qualità di Responsabile della Qualità/Coordinatore 

dell’Area Riabilitativa, titolare di posizione organizzativa, cat. D1 e dal gennaio 2006 D2 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile della Qualità e del percorso di autorizzazione ed accreditamento Legge Regionale 

22/2002.  

Coordinatore dell’Area Riabilitativa (Fisioterapisti, Logopedista, Psicologo, Educatori 

professionali Animatori). 

Referente informatico interno per la gestione della rete aziendale e il supporto informatico ai 

dipendenti dell’Ente (Amministratore di Sistema come previsto dal D.lgs. 196/03). 

Attività di formatore interno. 

  

Date  01/12/2004 – 31/12/2004 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.A.B. Suor Diodata Bertolo -Via San Gaetano, 24 36066 Sandrigo (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego Collaborazione Coordinata e Continuativa (12 ore settimanali) 

 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista Coordinatore  

  

Date   16/07/2001 – 31/12/2004 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.A.B. La Pieve - Via Pieve, 42 36042 Breganze (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego dipendente a 24 ore settimanali a tempo indeterminato in qualità di Fisioterapista coordinatore 

cat. D1 

 Principali mansioni e responsabilità Coordinatore Fisioterapia, Coordinatore Centro Diurno per Anziani non autosufficienti , 

Coordinatore Centro Diurno per disabili adulti con disabilità acquisita, Coordinatore nucleo 

anziani non autosufficienti ad intensità ridotta-minima di cure sanitarie, Coordinatore nucleo 

Alzheimer 

Incaricato come responsabile di progetto per l’attivazione dell’equipe multidisciplinare interna e 

per la formalizzazione e gestione del Piano Assistenziale Individuale. 

Incaricato per lo sviluppo di software per la per la compilazione del Piano Assistenziale 

Individuale e sperimentazione di utilizzo in reparto. 

Componente del GRT Gruppo di Riabilitazione Territoriale istituito presso l’Azienda ULSS 4 “Alto 

Vicentino” per il miglioramento del servizio riabilitativo territoriale. 

 

 Date   01/10/1997 - 15/07/2001 

Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.A.B. La Pieve - Via Pieve, 42 36042 Breganze (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego dipendente a 18 ore settimanali a tempo indeterminato in qualità di Fisioterapista cat. C1, dal 

31/03/1999 C2 
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 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista 

  

 Date  01/02/1995 – 30/09/1997 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro I.P.A.B. La Pieve - Via Pieve, 42 36042 Breganze (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego Collaborazione in qualità di Fisioterapista  

Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista 

  

Date  Luglio 2001 – Dicembre 2003 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Laica s.r.l.  - Viale del Lavoro, 10 - Fraz. Ponte  - 36020  Barbarano Vicentino (VI) - 

Tipo di azienda o settore Azienda di produzione prodotti per benessere 

• Tipo di impiego Consulente 

Principali mansioni e responsabilità consulente per la formazione interna e lo sviluppo di nuovi prodotti, nell’ambito degli stimolatori 

elettrici (EMS e TENS). 

  

 Date  Marzo 1996 - Settembre 1997 e Ottobre 1999 - Novembre 2004  

 Nome e indirizzo del datore di lavoro Congregazione Suore Orsoline Casa di Riposo Villa S. Angela piazza Mazzini, 36042 Breganze 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

Tipo di impiego Collaborazione in qualità di Fisioterapista 

 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista 

Elaborazione del software per la compilazione del P.A.I. Piano Assistenziale Individuale 

  

 Date 22/02/1999 – 19/03/1999 ed ulteriori 15 giorni nel mese di Marzo 2001 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro C.I.S.P. Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli Via Germanico, 198, 00192 Roma  

 Tipo di azienda o settore Organizzazione non Governativa ONG 

 Tipo di impiego Collaborazione  

 Principali mansioni e responsabilità Attività di formatore in qualità di esperto a Lac, Kruja e Tirana (Albania) nell'ambito di un 

progetto per la prevenzione e la cura dell'handicap, finanziato dal Dipartimento degli Affari 

Sociali. 

Verifica e rilancio del progetto per la prevenzione e la cura dell'handicap, finanziato dal 

Dipartimento degli Affari Sociali a Lac, Kruja e Tirana (Albania). 

  

 Date  01.01.1998 – 31.01.1999 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro La C.A.S.A. Centro Assistenza Servizi per Anziani Via Baratto, 39 36015 Schio (VI) 

Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

Tipo di impiego Dipendente 18 ore settimanali a tempo determinato 

 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista presso la Residenza Sanitaria Assistenziale di cura e riabilitazione area handicap 

grave e gravissimo 

  

 Date  10.03.1997 – 31.12.1997 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro La C.A.S.A. Centro Assistenza Servizi per Anziani Via Baratto, 39 36015 Schio (VI) 

 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego Dipendente 18 ore settimanali a tempo determinato 

 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista con mansioni di Coordinatore socio sanitario (Unità Operative Interne, turnistica 

del personale addetto all’assistenza e infermieristico, organizzazione dei piani di lavoro) per la 

R.S.A. (residenza sanitaria assistenziale per il superamento dell'ospedale psichiatrico) 

  

 Date  Febbraio 1997 – Aprile 1997 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro IAL Veneto - Ente di Formazione Professionale 

 Tipo di azienda o settore Ente di Formazione Professionale 

 Tipo di impiego Collaborazione 

Principali mansioni e responsabilità Attività di formatore presso l’Istituto “Montagna” di Vicenza, nell’ambito dei corsi “PROGETTO 

92”: lezione di fisioterapia agli studenti del 5° anno (T.S.S.) tecnici servizi sociali. 

  

 Date  28/01/1991 – 29/02/1996 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro O.I.C. Opera Immacolata Concezione - Via Liguria, 22  36016 Thiene (VI) 
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 Tipo di azienda o settore Centro di Servizi per anziani non autosufficienti 

 Tipo di impiego Collaborazione Coordinata e Continuativa (circa 20 ore settimanale non certificabili in quanto 

svolte in regime di collaborazione) 

 Principali mansioni e responsabilità Fisioterapista 

 

ALTRE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 
 

 LAVORI DI RICERCA: 

2013 - 58° CONGRESSO NAZIONALE SIGG SOCIETÀ ITALIANA DI GERONTOLOGIA E 

GERIATRIA 

Poster con discussione: “NECESSITA’ DI COLLABORAZIONE FORMATIVA CON IL 

CAREGIVER NELL’AMBITO DI UNA STRUTTURA INTERMEDIA DI ASSISTENZA” 

Chioatto P., Camposilvan S., Bettale F., Matteazzi A., Ventagli M., Fabrello R., Perdon L., Costa 

P., Fortuna P. (Vicenza, Sandrigo/VI) 

Poster: “FORMAZIONE STRUTTURATA: UTILE PER CAREGIVERS DI PAZIENTI AFFERENTI 

AL NUCLEO DI ASSISTENZA INTERMEDIA SOCIO-SANITARIA (NAISS) DI SANDRIGO(VI)” 

Fabrello R., Camposilvan S., Bettale F., Ventagli M., Matteazzi A., Lorenzoni U., Nardin E., 

Fortuna P. (Vicenza, Verona, Sandrigo/VI) 

 

2012 – 57° CONGRESSO NAZIONALE SIGG SOCIETÀ ITALIANA DI GERONTOLOGIA E 

GERIATRIA 

comunicazione orale: “OUTCOME A 6 MESI DEGLI OSPITI DI UN NUCLEO DI ASSISTENZA 

INTERMEDIA” 

A. Matteazzi, M. Molon, M. Ventagli, R. Fabrello, P. Costa, P. Fortuna (Vicenza, Sandrigo) 

 

2011 – 56° CONGRESSO NAZIONALE SIGG SOCIETÀ ITALIANA DI GERONTOLOGIA E 

GERIATRIA 

comunicazione orale: “CRITICITÁ DELLA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 

OSPEDALIERA FINALIZZATA ALLA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE IN DIMISSIONE” 

A. Matteazzi, M. Ventagli, R. Fabrello, E. Nardin, S. Ferrarese, P. Chioatto, T. Mauro, P. Fortuna 

(Vicenza, Sandrigo, Padova) 

 

2010 – 55° CONGRESSO NAZIONALE SIGG SOCIETÀ ITALIANA DI GERONTOLOGIA E 

GERIATRIA 

Poster con discussione: “IL TRATTAMENTO RIABILITATIVO DOPO FRATTURA DI FEMORE 

IN ANZIANI CON DETERIORAMENTO COGNITIVO” 

A. Matteazzi, M. Ventagli, P. Chioatto, U. Lorenzoni, L. Capilupi, C. Varvarikis, C. Scarabello, A. 

Pedron, A. Matteazzi, G. Valerio, P. Fortuna (Vicenza) 

 

2008 – 53° CONGRESSO NAZIONALE SIGG SOCIETÀ ITALIANA DI GERONTOLOGIA E 

GERIATRIA 

poster con discussione: “ACCOGLIMENTO TEMPORANEO IN NUCLEO DI ASSISTENZA 

INTERMEDIA SANITARIA DOPO OSPEDALIZZAZIONE: ANALISI DEI DATI RILEVATI 

MEDIANTE VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE RELATIVAMENTE ALLA DESTINAZIONE 

POST RICOVERO” 

A. Matteazzi, M. Ventagli, C. Capiluppi, P. Chioatto, P. Rossato, G. Valerio, P. Fortuna (Vicenza, 

Sandrigo, Verona) 

 

 VISITE DI VERIFICA AUTORIZZAZIONE/ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE PER CONTO 

DELL’ARSS (AGENZIA REGIONALE SOCIO SANITARIA) 

Svolte 28 visite di verifica presso Centri Servizio per Anziani non autosufficienti, Centro Diurno, 

Comunità alloggio per Disabili, Centro Infanzia, Asilo Nido, Nido Integrato e Micronido nel 

periodo 25/11/2008 – 18/12/2012 di cui 20 in qualità di team leader 
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 Componente di commissione per concorsi pubblici per fisioterapisti, Educatori Professionali 

Animatori, Coordinatori 

 

Collaborazione con altra struttura in qualità di consulente per l’accreditamento istituzionale 

 

Partecipazione in qualità di relatore a convegni nell’ambito dei servizi socio-sanitari 

 

Correlatore per due tesi di Laurea in Fisioterapia (Corso di Laurea in Fisioterapia Università 

degli Studi di Verona 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Date  A.A 2006 - 2007 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Università degli Studi di Verona, facoltà di Medicina e chirurgia 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Il corso permette di acquisire competenze nella gestione dei servizi socio sanitari riabilitativi, 

nella ricerca in ambito riabilitativo e nella formazione 

 Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione SNT/02/S. 

Votazione 110/110 e lode 

 Livello nella classificazione 

nazionale 

Laurea specialistica equiparata alla laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle professioni 

sanitarie (Classe  LM/SNT2) dal Decreto Ministeriale 9 luglio 2009 

  

 Date  Giugno 2007 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto – Ca’ Zen ai Frari S. Polo 2580 30125 Venezia 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Facilitatore e Valutatore per l’accreditamento Istituzionale in ambito sociosanitario e sociale 

 Qualifica conseguita VALUTATORE ai sensi della L.R. 22/2002 (iscritto al registro dei Valutatori per l’accreditamento 

istituzionale della Regione Veneto in ambito sociosanitario dal 7 marzo 2008)  

 Livello nella classificazione 

nazionale 

 

  

 Date  Dicembre 2007 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto – Ca’ Zen ai Frari S. Polo 2580 30125 Venezia 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Qualità e norma ISO 9001: 2000 modalità e tecniche di auditing 

 Qualifica conseguita AUDITOR di S.G.Q (Sistemi di Gestione della Qualità) nel settore sanitario 

 Livello nella classificazione 

nazionale 

Corso qualificato CEPAS (iscritto al n. 87 del Registro dei corsi qualificati CEPAS) 

  

 Date  A.A. 2002 -2003 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Università degli Studi di Padova, Facoltà di Medicina e Chirurgia 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Percorso straordinario per il riconoscimento della laurea di primo livello per fisioterapisti già 

formati attraverso i percorsi formativi precedenti all’istituzione della laurea di primo livello 

 Qualifica conseguita Laurea di 1° livello in fisioterapia. Votazione 110/110 

 Livello nella classificazione 

nazionale 

Laurea di primo livello (triennale) 

  

 Date  A.S 1989 - 1990 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Scuola per Terapisti della Riabilitazione Unità Locale Socio-Sanitaria n. 8 (Vicenza) 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Attività didattiche teoriche e tirocinio pratico finalizzato all’acquisizione delle competenze per 

esercitare la professione di fisioterapista 

 Qualifica conseguita Attestato di Terapista della Riabilitazione 

 Livello nella classificazione 

nazionale  

Equipollente alla laurea di primo livello in fisioterapia 
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 Date A.S. 1982 -1983 

 Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

Istituto Tecnico Industriale Statale “Giacomo Chilesotti” di Thiene 

 Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

 Qualifica conseguita Diploma di Perito Industriale Capotecnico 

 Livello nella classificazione 

nazionale 

Diploma di Maturità 

 

ALTRA FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTI 
 

 14/10/2013, 21/10/2013, 28/10/2013, 11/11/2013 

Corso organizzato da “Gruppo Consulenti Aziendali” di Padova “CORSO DI FORMAZIONE 

SULLA CONTABILITA’ ECONOMICO PATRIMONIALE PER LE IPAB LIVELLO III” presso IPAB 

Suor Diodata Bertolo – Sandrigo – ore 16 

 

 14/03/2013 e 20/12/2012 

Corso organizzato da NECSI srl “FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL 

PREPOSTO” Sandrigo (VI) ore 8 

 

 12/03/2013, 19/03/2013, 29/03/2013, 09/04/2013 

Corso organizzato da “Gruppo Consulenti Aziendali” di Padova “CORSO DI FORMAZIONE 

SULLA CONTABILITA’ ECONOMICO PATRIMONIALE PER LE IPAB” Sandrigo (VI) ore 16 

 

 22/02/2013 

Convegno organizzato da SIAS Veneto “UNA NUOVA MOBILITÀ PER TUTTI” Camposampiero 

(PD) ore 4,5 

 

 25/01/2013 

Incontro formativo organizzato da ANSDIPP Veneto “AMMINISTRAZIONE DIGITALE: 

METODOLOGIE OPERATIVE PER LE II.PP.AB” Selvazzano Dentro (PD) 

 

 24/02/2012 

Convegno organizzato da Sinodè srl con il patrocinio della Regione Veneto, Osservatorio 

Regionale Politiche Sociali “I CENTRI DI SERVIZIO PER ANZIANI NEL PIANO SOCIO 

SANITARIO REGIONALE 2012-2014” Treviso ore 6 

 18/04/2012 

Corso organizzato da Copernico Centro Studi “LA PERFORMANCE DEL PERSONALE 

OPERANTE ALL’INTERNO DELLE CASE PER ANZIANI” Treviso ore 7 

 29/11/2011 

Corso di formazione organizzato da Università Carlo Cattaneo in collaborazione con SCA 

Hygiene Products s.p.a. “LA COMUNICAZIONE ESTERNA: COME L’ENTE DIALOGA CON I 

CITTADINI UTENTI E TERRITORIO” Padova ore 4,5 

 

 01/10/2011 

Convegno organizzato dall’ IPAB La Pieve “LA CURA DELL’ANZIANO: PROBLEMATICHE E 

PROSPETTIVE” Breganze (VI) ore 8,5 

 28/02/2008 

Corso organizzato da KONE S.p.A. “SORVEGLIANZA E MANOVRE DI EMERGENZA PER 

ASCENSORI” Sandrigo (VI) 

 Dal 17/05/2007 al 25/09/2007 

Intervento di formazione professionale organizzato da IPAB Suor Diodata Bertolo di Sandrigo 

nell’ambito del Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo – obiettivo 03 

misura D2 “Acquisizione di conoscenze per sviluppare un sistema di controllo di gestione, 

capace di soddisfare le esigenze di tempestiva e corretta rilevazione dei fatti aziendali, di gestire 

la previsione degli andamenti futuri, di analizzare gli scostamenti tra quanto accaduto e le 

previsioni dell’origine dei costi e al loro controllo” Sandrigo (VI) ore 32 
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 08/06/2007 

Incontro organizzato da URIPA e ARSS Veneto “L.R.22/2002 – AUTORIZZAZIONE E 

ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE SANITARIE, SOCIOSANITARIE E SOCIALI. 

MODALITA’ OPERATIVEPER I CENTRI SERVIZIO PER PERSONE ANZIANE” Vicenza 

 

 24/11/2006 

Seminario di studi organizzato da ANSDIPP “PERCORSI DI QUALITA’ DELLA REGIONE DEL 

VENETO E L.R.2272002” Pia Opera Ciccarelli San Giovanni Lupatoto (VR) 

 

 29/09/2006 e 30/09/2006 

Convegno organizzato da e-cons srl “TRA IL DIRE E… IL FARE FILOSOFIA, METODO E 

RISULTATI DELLA COMUNITA’ CURANTE” Pontelongo (PD)  

 22/03/2006 

Corso organizzato da PTE EXPO e NURSING 2006 “Rif. 213 – IL CONTROLLO DI 

GESTIONEPER LA QUALITA’ E L’EVOLUZIONE COMPETITIVA NELLE ATTIVITA’ 

ASSISTENZIALI DI INTEGRAZIONE SOCIO SANITARIA” Veronafiere – VERONA 

 

 22/03/2006 

Corso organizzato da PTE EXPO e NURSING 2006 “Rif. 218 – REALIZZARE SERVIZI SOCIO-

SANITARI DI QUALITA’ SECONDO I BISOGNI DEL TERRITORIO E A COSTI COMPATIBILI 

CON LE RISORSE DATE” Veronafiere – VERONA 

 

 06/10/2005 

Convegno organizzato da STUDIO VEGA e ULSS n.13 “RESIDENZE PER ANZIANI E 

TERRITORIO: QUALE FUTURO?” Stra (VE) ore 6,5 

 

  

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA ITALIANO 

  

ALTRE LINGUE 
 
 INGLESE 

 Capacità di lettura Buono 

 Capacità di scrittura Buono 

 Capacità di espressione orale Buono 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

Le esperienze maturate nell’ambito delle organizzazioni di servizi socio sanitari e delle equipe 

multiprofessionali hanno consentito di acquisire elevate abilità relazionali con i colleghi, con 

l’utente finale e con i portatori di interesse. 

I ruoli ricoperti nell’ambito del coordinamento e della gestione del personale hanno consentito 

l’acquisizione di buone capacità di mediazione, nonché di gestione di gruppi di lavoro. A queste 

competenze si aggiungono la capacità di gestione di situazioni problematiche, l’’acquisizione di 

esperienza nella realizzazione di progetti complessi e nella definizione di obiettivi coerenti con le 

risorse organizzative disponibili. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

L’attività di coordinamento ha permesso l’acquisizione di competenze di organizzazione e di 

programmazione, di gestione della turnistica del personale e dei carichi di lavoro, ed una 

consuetudine all’impostazione di programmi di lavoro orientati al risultato.  

Il ruolo di Responsabile della Qualità ha permesso di sviluppare competenze specifiche 

nell’ambito della ricerca, nella gestione, nell’elaborazione e nella presentazione dei dati 

dell’attività  socio-sanitaria. 

La collaborazione con l’Università degli Studi di Verona per il tirocinio degli Studenti del Corso di 

Fisioterapia ha permesso lo sviluppo di abilità nell’elaborazione di studi scientifici di ricerca  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

Il ruolo di Valutatore d 

Competenza molto buona in ambito informatico (elaborazione testi, foglio elettronico, database, 

presentazioni, reti informatiche, internet) 

Il ruolo di Amministratore di Sistema ha permesso l’acquisizione di buone competenze nella 

gestione di server windows (account utenti, aggiornamenti software, back-up, manutenzione 

ordinaria) e nell’elaborazione e gestione di progetti di miglioramento dell’infrastruttura 

informatica aziendale (definizione tipologie server dominio, file server, server posta, server 

applicativi, virtualizzazione). 

Competenza discreta in ambito hardware. 

In possesso di ECDL European Computer Driving License 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

La partecipazione ad attività teatrali a livello amatoriale ha permesso di potenziare le capacità 

relazionali e comunicative. 

  

PATENTE O PATENTI Patente categoria B 

 
 
 

Le dichiarazioni sopra effettuate sono state fatte sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del 
DPR 445/2000,  
 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196  "Codice in 
materia di protezione dei dati personali".     
 
 
Dueville, 20/12/2013 
 
 

___________________________________________ 


